Atelier sur le suivi,
I'apprentissage et
I'évaluation (SAE), Kigali, le
2 mai 2003



Levez-vous si vous...

Portez quelque chose

de bleu



Levez-vous si vous...
étes un participant
d'Afrique de I'Ouest
ou d’'Afrique
centrale




Levez-vous Sl Vous...

étes ageés de plus de 30 ans




Levez-vous si

VOUus...

étes un participant
d’Amérique latine




: avez pris une tasse de thé ce
Levez-vous Sl Vvous...

matin



L evez-vous Ssi Vvous...

étes un participant
d’'Asie



)=

Vous aimez la glace

L evez-vous Sl Vous...



L evez-vous

S| VOUS...

étes un
participant
d’'Europe de
I'Est



Levez-vous si vous...

avez un ou plusieurs enfants




Levez-vous si

VOUS...

étes un participant
d’'Afrique du Sud ou
d’'Afrique de I'Est



Levez-vous si
VOUS...

travaillez directement
avec les coordinateurs
focaux régionaux




Levez-vous si
VOUS...

qvez besoin de
rendre compte de
votre travail, que ce
soit a des collegues
ou a des bailleurs de
fonds.




Collecte des résultats

Qu’est-ce que c’est ?



L’histoire de la
soupe de
poisson

Source: Ricardo Wilson-Grau
Inspired by Monika Jetzin, Global
Water Partnership, Hungary



Cependant,
commengons par
une petite
histoire...




fImpact

ras-entants sont des adultes en bonne
Lsanté

Q. Selon
vous, en quoi T -
ces trois Les-enfants commencent a exiger une soupe de

types de poisson chaque semaine

resultats /Réalisations '

sont-ils tes ciitants se voient servir et goiitent la soupe de
ogr - o poisson la plus nourrissante du monde ; ils la jugent
dlﬂerents . délicieuse.

*

Activités
Les soignants préparent et cuisinent avec soin tous les ingrédients.

*

Les soignants ajoutent du poisson, des légumes frais, de |'eau,
des céréales, des épices, dans une casserole et mettent le pot au
feu




CIinpact

Les enfznts sont des adultes en bonne

L sante
Résultats '

Les eiitants commencent a exiger une soupe de
poisson chaque semaine

(Réalisatipns '

{Les ciirants se voient servir et goiitent la soupe de

poisson la plus nourrissante du monde; ils la jugent
délicieuse.

( x

|Activités
LLes soignants préparent et cuisinent avec soin tous les ingrédients.

|’ Apports ou ressources ‘

LL? soianante =“c....ent du poisson, des légumes frais, de I'eau,

des cereales, des épices, dans une casserole et mettent le pot au
feu




“Impact

Lac enfants sont des adultes en bonne
Lsanté

~ Ill."\"ﬂ
—w il tes o

Les enfants commencent a exiger une soupe de

poisson chaque semaine

Changement d’attitude

Les enfants trouvent la soupe
délicieuse e
"Realisatipns

Les-<iifants se voient servir et goiitent la soupe de
poisson la plus nourrissante du monde ; ils la jugent
délicieuse.

sentiment
ou une

attitude ‘.‘
sont un Activites ’ _ _ -
. Les soignants preparent et cuisinent avec soin tous les ingredients
signe de la

qualité de

pports ou ressources ‘

Les soignants ajoutent du poisson, des légumes frais, de I'eau,
des céréales, des épices, dans une casserole et mettent le pot au
feu




Impact

Les enfants sont des adultes
en bonne santé

Résultats

Les vendeurs de poisson
augmentent le prix en raison de
I'augmentation de la demande

Résultat Résultat
Des voisins commencent a . La bibliothéque locale publie la soupe de
servir de la soupe de poisson a poisson de I'arriére-grand-mére
leurs enfants
Résultat Résultat
Les enfants apprennent a Certains parents ou tuteurs
cuisiner la soupe de poisson de demandent une recette
I'arriéere-grand-mere
Résultat el
Les enfants commencent a réclamer une soupe de Les enfants invitent
poisson chaque semaine leurs amis a un diner
de soupe de poisson
Changement d’attitude
Les enfants trouvent la soupe
délicieuse
Résultat

Les enfants se voient servir et goiitent la soupe de
poisson la plus nourrissante du monde ; ils la jugent
délicieuse.



Les
aboutisse
ELS
dans la
collecte
des
resultats

Q\\‘ere d'influenc

Zone d’intérét

e

Contribution
s Activités

Réalisations

Impact




Les
aboutissements
dans la collecte conere dinflue,
des resultats

Votre activité . .
(contribution) —'.Zontrlbutlons
releve de votre

Zone d’intérét

sphere de Activités
controle

Réalisations

Impact




Collecte des résultats

Qu’est-ce qu’une réalisation ?



Individu

Institution,
organisation

ACTEUR
SOCIAL

Groupe ou
communauté

S
@

Réseau

Actions, Relations
programmes

CHANGEME
NT DE
COMPORTE
MENT

Pratiques Politiques



Exemple de description d’'un résultat :

« En septembre 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités
administratives du Sénégal, notamment le
maire et le préfet, ont accompagné la
délégation sénégalaise de la Qui est I'acteur social ?
Confédération nationale des travailleurs du
Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs
camarades guinéens et |les autorités
douanieres, la police et le service des
frontiéres, et discuter du commerce
informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de 'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Exemple de description d’'un résultat :

« En septembre 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités

administratives du Sénégal, notamment le

maire et le préfet, ont accompagné la

délégation sénégalaise de |a Qui est l'acteur social ?
Confédération nationale des travailleurs du

Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs
camarades guinéens et |les autorités
douanieres, la police et le service des
frontiéres, et discuter du commerce
informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de 'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Exemple de description d’'un résultat :

« En septembre 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités
administratives du Sénégal, notamment le
maire et le préfet, ont accompagné la

ot Quel est le changement de
délégation sénégalaise de la

Confédération nationale des travailleurs du comportement ?
Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs

camarades guinéens et |les autorités

douanieres, la police et le service des

frontiéres, et discuter du commerce

informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de 'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Exemple de description d’'un résultat :

« En septembre 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités
administratives du Sénégal, notamment le
maire et le préfet, ont accompagneé la

. Quel est le changement de
délégation sénégalaise de la

Confédération nationale des travailleurs du comportement ?
Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs

camarades guinéens et |les autorités

douaniéeres, la police et le service des

frontiéres, et discuter du commerce

informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de I'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Comment décrire le resultat :

WHEN did . . WHAT did
. WHERE did WHO is the
the social . the actor
the change social
actor do

change? differently?

Outcome

description

take place? actor?

WIEGO_MELtoolkit_ How to write an outcome. PAGE 2




Exemple de description d’'un résultat :

« En septembre 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités
administratives du Sénégal, notamment le ; .
maire et le préfet, ont accompagné la Quand le résultat s’est-il
délégation sénégalaise de la produit ? Ou s’est-il produit ?
Confédération nationale des travailleurs du
Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs
camarades guinéens et |les autorités
douanieres, la police et le service des
frontiéres, et discuter du commerce
informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de 'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Exemple de description d’'un résultat :

«Enseptembre 2027, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités
administratives du Sénégal, notamment le ) .
maire et le préfet, ont accompagné la Quand le résultat s’est-il
délégation sénégalaise de la produit ? Ou s'est-il produit ?
Confédération nationale des travailleurs du
Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs
camarades guinéens et |les autorités
douanieres, la police et le service des
frontiéres, et discuter du commerce

informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de 'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Exemple de description d’'un résultat :

« En septembre 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, les autorités
administratives du Sénégal, notamment le Quand le résultat s’est-il

maire et le préfet, ont accompagné la produit ?

délégation sénégalaise de la X . .
Confédération nationale des travailleurs du Ou s'est-il pl‘OdUlt ?
Sénégal (CNTS) pour rencontrer leurs

camarades guinéens et |les autorités

douanieres, la police et le service des

frontiéres, et discuter du commerce

informel transfrontalier ».

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de 'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Cause
Contribution




Exemple de contribution aux résultats :

« En juillet 2021, dans la ville de
Koundara, en Guinée, la
Contédération Nationale des
Travailleurs du Sénégal (CNTS) et la
Contédération Nationale des
Travailleurs de Guinée (CNTG), ont
accepté de collaborer et de
rencontrer les autorités
administratives du Sénégal pour
discuter des droits des vendeurs
transfrontaliers informels.

Existe-t-il un lien logique entre
ce que les affiliés de la SNI ont
fait pour influencer ce résultat ?

Source : Plaidoyer pour les vendeurs transfrontaliers informels - Expériences de I'Afrique de I'Ouest et de I'Afrique centrale, page 11.




Comment decrire votre contribution :

WHEN did

you or WHERE : el
: WHO did that s
another did that Contribution
: that C l person or
social actor person do
influence the it?
outcome?

description

institution
do?

activity?

WIEGO_MELtoolkit_ How to write an outcome. PAGE 3




Collecte des résultats

Déclarer les résultats



Description des résultats

Le changement opéré par un acteur social externe que vous
avez influencé.

décrit pourquoi ce changement est important dans votre
contexte par rapport aux résultats attendus de votre théorie
du changement.

présente ce que vous ou vos partenaires avez fait pour
influencer le changement (résultat).

WIEGO_MELtoolkit_How to write an outcome. PAGE 2




Importance de votre resultat

Lorsque vous formulez votre signification, expliquez-la en une ou deux

phrases courtes :
- Résultat positit ou negatif ?

- Pourguol ce résultat est-il significatif ou important dans votre travail ?
-La déclaration de signification est votre opinion, votre interprétation.

-N'ajoutez pas de faits ou d'informations générales.




Quels sont les résultats negatifs ?




Resultats negatifs

Distinguer les résultats négatifs des changements négatifs dans le contexte.

»>Un résultat négatif est un résultat auquel vos actions ou inactions ou celles de votre

partenaire ont contribué ou gu’elles I'ont influencé.

»Un changement négatif du contexte n'est pas quelque chose que vous ou vos partenaires

avez contrélé, mais qui peut limiter votre efficacité ou votre capacité a atteindre vos objectifs.

Cependant, nous ne l'enregistrons pas comme un résultat négatif.



Pour resumer, un ]
- e Un changementde
resuuat est: comportement dans le

programme, dans l'activité, dans
les relations, dans la politique ou
dans la pratique d'un autre acteur
social

a laquelle vous avez contribué et
avez influencé le changement.

Il doit y avoir un lien entre ce que
vous avez fait et le résultat. C'est-

a-dire, il s'agit d'une contribution
plutot que d'une attribution.




