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NOMBRE: Mrs. Deborah Freeman Danquah

ORGANIZACIÓN: Unión de Asociaciones de Trabajadores Informales (UNIWA) de TUC Ghana

 CARGO en la ORGANIZACIÓN: Secretaria General:


FECHA en que fue ELEGIA o REELEGIDA: 28 de marzo de 2019

POSICIÓN de CLASE:


	Posición de clase
	Si / No

	1. Por cuenta propia sin empleados ni asistentes
	

	2. Por cuenta propia con un máximo de 2 o 3 empleados o asistentes
	

	3. Por cuenta propia con 5 o más empleados o asistentes
	X

	4. Trabajador (remunerado o no) que trabaja para un operador o para un trabajador informal por cuenta propia
	





PERFIL:

PERFIL DE DEBORAH FREEMAN DANQUAH

Durante los últimos 20 años, Deborah ha sido miembro ejecutivo del Sindicato afiliado a UNIWA, el Sindicato de Músicos de Ghana (MUSIGA). Se ha desempeñado como secretaria regional central durante dos mandatos, personal de la Secretaría Nacional, asistente personal de presidentes anteriores y secretaria general durante dos mandatos, actualmente es secretaria general del Sindicato de Músicos de Ghana y aspira a la Presidencia. Es la Secretaria General fundadora de UNIWA de TUC Ghana y actualmente ocupa el mismo puesto. Es la Presidenta nacional de UNIWA Hopeful en 2023. Ha estado activa en la promoción de los derechos laborales de las mujeres y los trabajadores informales durante la última década. Es la fundadora de WESEDNET Africa Women Entrepreneurs Network, una organización que defiende los derechos económicos de las mujeres. Deborah es propietaria y coadministradora de D&K Adepa Bakery LTD, Debbie Adepa Enterprise y Ericando Company Ghana LTD. Con 21 años de experiencia en liderazgo, Deborah Freeman Danquah es conocida por sus notables habilidades de liderazgo. Ella es adicta al trabajo. Con Deborah presente, ¡ningún trabajo queda sin hacer!
Ha representado y servido en varias Juntas y Comités, incluido el Comité de Trabajadores de la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT 2014), la Federación Internacional de Músicos (FIM), el Sindicato Británico de Músicos, el Comité del Plan de Pensiones de la Economía Informal de la Autoridad Reguladora Nacional de Pensiones, el Comité del Plan de Pensiones de los agricultores de cacao, el Comité Organizador Local para la Formalización de la Economía Informal bajo el Ministerio de Empleo y Relaciones Laborales, Comité de Asuntos Sociales y Económicos de TUC (Ghana). Es Licenciada en Administración de Empresas, Gestión de Recursos Humanos y tiene un Diplomado en Teología. Actualmente está cursando su Maestría en Negocios Internacionales con Derecho en el Robert Kennedy University College, Suiza. Ha realizado Cursos y capacitaciones en Emprendimiento Empresarial, Habilidades de Liderazgo y Gestión Sindical, Relaciones Industriales, Seguridad Social, Salud y Seguridad Ocupacional, Diálogo Social: Cabildeo, Habilidades de Abogacía y Negociación, Teoría de la Música.
Deborah es afable, conocedora, paciente y con los pies en la tierra. Ella está naturalmente dotada de cualidades de liderazgo. Es vibrante y está llena de entusiasmo por servir a su generación.
