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NOMBRE: Mpho Mateldah Matoteng

ORGANIZACIÓN: Asociación del Sector Informal de Botsuana

POSICION en la ORGANIZACIÓN: Secretaria General

FECHA ELEGIDO o REELIGIDO: Reelegida en 2019

POSICION de CLASE: Clase media

	Posición de clase
	Si/No

	1. Trabajador por cuenta propia sin empleados o asistentes
	Yes

	2. Trabajador por cuenta propia con un máximo de 2 o 3 empleados o asistentes
	

	3. Trabajador por cuenta propia con 5 o más empleados o asistentes
	

	4. Trabajador (remunerado o no) que trabaja para un/a operador/a o trabajador/a por cuenta propia
	




PERFIL:

Mpho Mateldah Matoteng tiene 34 años, es hija, esposa y madre de dos hermosas niñas. Crecí en un pueblo y vine a la ciudad por primera vez cuando asistí a las competencias de proyectos de logros juveniles de Botsuana (JAB). Esta fue una introducción temprana para los niños en edad escolar al espíritu empresarial. Presentábamos ideas y proyectos de negocios y competimos en nuestras regiones hasta llegar a los nacionales y en ese momento, nuestro proyecto gano el tercer lugar y se compró a un precio muy bueno para ese momento. Ahí nació mi amor por los negocios. Desafortunadamente, el programa ya no está. Desearía poder reactivar ese programa.

Actualmente nos vamos al pueblo de Gabane, a 30 minutos en coche de la capital, Gaborone. Dirijo mi pequeña empresa desde mi cocina. Estoy haciendo procesamiento de alimentos. Proceso nuestro melón tradicional en un jugo, un snack deshidratado y envasado crudo. Actualmente estoy trabajando en un yogurt líquido y está saliendo muy bien.

Me uní a la economía informal en 2015 una semana después de dejar mi empleo informal donde trabajaba como personal ejecutivo de ventas y solo puedo decir que sobreviví a un jefe muy abusivo. Mi ambiente de trabajo era simplemente tóxico y tuve que tomar la decisión de irme. Compré mi primer stock con mi paquete y era un rincón de desayuno que servía té y papas fritas con pan, nuestro tswana roti (phaphata). Aproximadamente tres meses después me suscribí a una asociación que controlaba las calles de la ciudad. Me convertí en vicesecretaria del consejo de administración. Un año después fui nominada para unirme a BOISA como vicesecretaria para resucitar a la organización en 2017.

Nuestro trabajo era lograr que BOISA fuera funcional y cumpliera su propósito. Comenzamos con la auditoría de BOISA para averiguar qué es lo que la ha estado frenando. Para entonces BOISA solo contaba con un certificado de registro y una constitución.

Abrimos una cuenta bancaria, buscamos una oficina, hicimos un mapeo de las partes interesadas y comenzamos a involucrarlas. También nos pusimos en contacto con StreetNet International, nos reagrupamos, y en 2019 me eligieron Secretaria General. Hicimos nuestro perfil con la asistencia del centro de inversión y comercio de Botsuana, logramos enmendar nuestra constitución e hicimos nuestra primera estrategia en 2022, por primera vez en 8 años. Ha sido un viaje bastante emocionante y el activismo ha sido mi alegría y sé que estamos creciendo, la visión es grande y se vuelve más clara cada día que pasa. Miramos hacia el futuro.

