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I.Prólogo de la
Coordinadora Internacional
Oksana Abboud 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Pellentesque vel velit
non dolor dignissim efficitur fringilla sed turpis. Ut luctus ullamcorper vehicula.
Etiam molestie risus ac urna ultricies finibus. Vestibulum et nulla vel dui
efficitur porta. Integer id dignissim dui, quis condimentum ligula. Ut convallis
magna sapien, a tempor velit mollis eget. Aenean imperdiet egestas tempor.
Sed vel tincidunt mauris. Nullam at diam dolor. Aenean pharetra massa eu
efficitur sagittis.

¡Bienvenidos a la segunda edición del Informe Global
Anual de StreetNet! Estamos felices de publicar la
segunda edición del Informe Global de StreetNet para
compartir con todos ustedes información y actividades
importantes que realizamos durante 2023 en StreetNet,
amplificando nuestra voz y poder colectivo, ¡avanzando
gradualmente hacia un verdadero cambio social!

2023 fue un año excepcionalmente significativo para
StreetNet, un año que ya se ha convertido en parte de nuestra
historia institucional y ¡una gran historia de triunfo que
escribimos junto con nuestros miembros y seguidores!

Llevamos a cabo un exitoso 7º Congreso Internacional de
StreetNet en mayo de 2023, que fue un evento muy notable y
esencial para que la organización mantenga nuestro
funcionamiento democrático como alianza global de
vendedores ambulantes y de mercado, trabajadores esenciales
para todas las economías a nivel mundial.

Oksana Abboud hablando en el evento "La
organización de los trabajadores y el espacio
cívico: qué hemos aprendido de la
experiencia global" organizado por la
Fundación Ford en la ciudad de Nueva York
junio de 2023 
Les comparto con orgullo que hemos cosechado excelentes resultados del 7º Congreso, durante el
cual se crearon cuatro Comisiones Paralelas para brindar un espacio internacional liderado por
trabajadores para discutir los desafíos y preocupaciones de nuestros miembros y encontrar posibles
soluciones y generar nuevas estrategias de adaptación y acuerdos globales en tiempos inciertos. El
Congreso también desarrolló y adoptó cinco Resoluciones progresistas que guiarán y liderarán nuestra
alianza para abordar la configuración global actual y adaptar los mecanismos de afrontamiento para
avanzar en nuestros objetivos.

La elección de un Consejo Internacional de StreetNet fuerte que represente a líderes trabajadores de
15 países fue una parte esencial del proceso ordinario del Congreso.

Todo esto demuestra la creciente capacidad y madurez de nuestras afiliadas y de StreetNet como
institución del movimiento laboral global con su estrategia y visión progresistas.

También estamos ampliando gradualmente diferentes áreas de los programas de educación de los
trabajadores de StreetNet y continuamos fortaleciendo a todas nuestras Afiliadas magnificando su
voz, habilidades de negociación y campañas de incidencia en diferentes niveles operativos: desde la
adopción de estrategias dentro de las realidades actuales para responder mejor a las necesidades de
los miembros, hasta Identificar áreas prioritarias y puntos comunes entre todas las organizaciones del
movimiento laboral, promover la solidaridad internacional y ¡la unidad entre TODOS LOS
TRABAJADORES!
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Todas las actividades de StreetNet contenían un factor educativo muy valioso, empezando por el
desarrollo directo de capacidades de nuestros miembros, contribuyendo a fortalecer su
reconocimiento, visibilidad, representación y legitimidad para influir en las políticas que afectan sus
vidas y medios de vida, hasta promover la democracia y sus valores desde la base hasta los foros de
discusión de la agenda internacional.

Las estrategias de incidencia de nuestras afiliadas a nivel nacional, regional e internacional nos
llevaron a una voz unida y a la cooperación con los sindicatos en la ratificación e implementación del
Convenio 190 de la OIT junto con la promoción de la formalización de la economía informal, incluso
a través de la extensión de la protección social y el derecho a la negociación colectiva.

También unimos esfuerzos con los sindicatos durante la Conferencia de la OIT, mientras discutíamos
sobre la protección laboral y la transición justa, aportando la perspectiva de los trabajadores de la
economía informal. Fue una plataforma muy sólida para plantar la semilla de acción colectiva y
demandas por el reconocimiento y respeto de los derechos de los trabajadores.

Paralelamente a las actividades en sitios, recopilamos datos importantes sobre el estatus, la
identidad y las luchas diarias de los vendedores ambulantes para representar el perfil de un
vendedor ambulante como un trabajador esencial, que debe ser reconocido, respetado y provisto de
condiciones de trabajo decentes, pero que aún está enfrentando diariamente violencia y acoso por
parte de autoridades y encargadas del cumplimiento de la ley.

En 2023, la Economía Social Solidaria (ESS) fue una de las áreas de mayor enfoque para StreetNet.
Las cooperativas y otras unidades de ESS pueden ofrecer un camino hacia la formalización para
todos los trabajadores de la economía informal y ayudar a sus miembros y a sus organizaciones a
mantenerse, brindándoles protección social básica y acceso al trabajo. Creemos firmemente que se
trata de un "enfoque alternativo a los negocios" cuyo objetivo principal no es sólo la rentabilidad
financiera sino también los beneficios sociales para sus miembros y las comunidades en general.

La inversión en la organización de actividades a nivel nacional produjo resultados mensurables.
Durante el 2023 pudimos observar un aumento significativo en nuestra membresía, que es el más
alto registrado en toda la historia de StreetNet, alcanzando 753,757 miembros a nivel mundial.

Agradecemos a todos nuestros donantes, socios y aliados, como WIEGO, que siguen
comprometidos con nosotros por la prosperidad y los derechos de nuestros miembros y juntos, poco
a poco, estamos haciendo de este mundo un lugar mejor.

Seguimos siendo guiados por los valores fundamentales de StreetNet, promoviendo la solidaridad y
unidad internacional, la justicia social, la paz, la igualdad y la integridad, garantizando el compromiso
con nuestro lema principal:

¡Nada para Nosotros sin Nosotros!

Oksana Abboud, Coordinadora Internacional de StreetNet
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2. Acerca de nuestra Alianza Global

Somos una alianza global de organizaciones de comerciantes informales, como vendedores
ambulantes, vendedores de mercados, comerciantes transfronterizos y otros trabajadores
autónomos de la economía informal. Nuestras afiliadas son sindicatos, asociaciones, cooperativas
y otras organizaciones democráticas y dirigidas por trabajadores.

StreetNet se creó en Durban, Sudáfrica, en 2002. Hemos estado activos durante más de veinte
años y hemos aumentado nuestra membresía a más de 50 organizaciones presentes en 4
continentes y que representan a más de 700,000 comerciantes informales.

Nuestra visión es la de una organización fuerte, autosuficiente, democrática e impulsada por sus
miembros de comerciantes y vendedores ambulantes de la economía informal, capaz de mejorar
las vidas de los trabajadores más pobres que participan en la economía informal.

www.streetnet.org.za

Fundación StreetNet en Durban, Sudáfrica, 2002. Foto de Marty Chen. 
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3. Conoce a nuestros miembros

¿Dónde están nuestros miembros?

En 2023, StreetNet tenía 753,757 miembros de 56 organizaciones en 52 países. Nuestra
membresía ha estado creciendo constantemente durante los últimos 5 años.

¿Cuántas mujeres entre nuestros miembros?

Las mujeres constituyen la mayoría de StreetNet International. Constituyen el 70% del total de
membresía. La proporción de mujeres en puestos de liderazgo no es proporcional a su número de
miembros, aunque seguimos estando liderados en gran medida por mujeres: el 58% de nuestras
afiliadas tienen mujeres líderes.

Afiliación a StreetNet en 2023 Crecimiento histórico de nuestra membresía

Composición de la membresía por género Composición del liderazgo por género

www.streetnet.org.za
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En 2023, casi el 22% de los miembros de StreetNet estaban constituidos por jóvenes. El mayor
número de jóvenes se registró en África del Este y Sur (46%) y el menor en la región de África
Occidental y Central (14%). Las otras tres regiones oscilaban entre el 20 y el 30% de afiliación de
jóvenes.

¿Cuántos jóvenes tenemos?

Algunas de nuestras afiliadas también han establecido estructuras para representar a los jóvenes
en su organización. Se trata de una tendencia muy interesante que muestra cómo la presencia de
jóvenes es estratégica para el crecimiento y la sostenibilidad. Es de destacar que, en África del Este
y Sur, el 83% de las organizaciones tienen una estructura o comité juvenil.

Composición de los afiliados por juventud Porcentaje de organizaciones que cuentan
con una estructura para la juventud

Reunión con vendedoras ambulantes en Burkina Faso, miembros de nuestra afiliada SYNAFVL, durante una visita de
campo en julio de 2023

www.streetnet.org.za
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Comidas 
ComestiblesZumos 

y
bebidas

Electrónica

Frutas y 
verduras

Carne y 
aves de
corral

Electro
domésticos Pescado

Ropa 
y zapatos

Animales

Cocina Reparación Costura Peluquería

Los productos vendidos por nuestros miembros son bastante variados: la mayoría vende
alimentos y bebidas (comidas y botanas preparadas, frutas y verduras crudas, carnes y aves,
pescado, bebidas, jugos y agua) y/o mercancías (ropa y calzado de segunda mano, utensilios
domésticos y de cocina, aparatos electrónicos, animales).

Sin embargo, los vendedores ambulantes y otros comerciantes informales no se limitan a vender
productos. Muchos trabajan en las calles ofreciendo servicios. Nuestros miembros informaron que
ofrecían principalmente servicios de cocina y reparación, seguidos de peluquería y costura.

¿Qué venden nuestros miembros? 

¿Cuántos de nuestros miembros son migrantes y de
poblaciones vulnerables? 

Nuestras afiliadas informaron sobre la presencia de poblaciones vulnerables específicas entre sus
miembros, como refugiados, trabajadores migrantes y personas con discapacidad. La tendencia
más significativa es que estos grupos tienden a representar del 10 al 40% del total de miembros
de nuestras organizaciones afiliadas. Pero existen grandes variaciones regionales, por ejemplo, el
Proyecto de Vendedores Ambulantes de Estados Unidos informa que tiene entre sus miembros
95% de trabajadores migrantes. En Europa, FTUEU, nuestra afiliada en Ucrania tuvo un 59% de
sus miembros convertidos en refugiados tras la invasión rusa en 2022.

El comercio transfronterizo informal es un fenómeno destacado en África, tanto en las regiones
occidental y central como en las regiones del este y sur: todas las afiliadas han informado de que
entre sus miembros hay un 30% o más de comerciantes transfronterizos. Un caso notable en el
continente es ASSOVACO, una de las tres organizaciones afiliadas a StreetNet en la República
Democrática del Congo, que tiene un 84% de miembros que son comerciantes transfronterizos.

www.streetnet.org.za
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Falta de Protección Social

El obstáculo al que se enfrentan la mayoría de las organizaciones es la falta de acceso a la
protección social: las prestaciones de maternidad y paternidad, la cobertura de desempleo, las
pensiones y el seguro médico no están disponibles para los vendedores ambulantes en la mayoría
de los países donde nuestras afiliadas están presentes. Esto está ligado a la falta de instrumentos
para un proceso de formalización justo y equitativo. La falta de acceso a planes de protección
social amenaza gravemente los medios de vida de los miembros vulnerables y la sostenibilidad de
su trabajo a largo plazo.

Street vendors meeting at the IDEA offices in Cambodia, 2023.  (Photo by IDEA)

¿Qué tendencias globales están afectando a los vendedores
ambulantes en todo el mundo? 

La mayoría de nuestras organizaciones (80% de los encuestados) centran sus
estrategias de incidencia en ampliar los esquemas de protección social a los
trabajadores de la economía informal.

ABOGAR POR PLANES DE PROTECCIÓN SOCIAL en Camboya

IDEA, nuestra filial en Camboya, ha colaborado con OXFAM, GRET y API, ante la demanda del
sector económico informal para obtener el registro NSSF (Fondo Nacional de Seguridad
Social). Los trabajadores de la economía informal o los trabajadores por cuenta propia están
registrados a través del sistema de atención de salud. 3,000 miembros de IDEA (490 mujeres)
se ofrecen voluntariamente a pagar una contribución mensual de 15,600 rieles (alrededor de
4 dólares estadounidenses) a partir del 1 de abril de 2023.

En noviembre de 2022, IDEA difundió un informe sobre la posibilidad de pagar cuotas de
contribución al NSSF a sus miembros y organizó reuniones y capacitaciones sobre protección
social, e hizo campaña para un registro de protección de la seguridad social para los
trabajadores por cuenta propia y de la economía informal a través de las redes sociales,
acercamiento directo con instituciones relevantes y a través de diálogos sociales en diversos
foros. (IDEA, Camboya)

www.streetnet.org.za
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MEDIDAS CONTRA LOS VENDEDORES AMBULANTES MIGRANTES EN NUEVA YORK,
EE.UU.

Las autoridades municipales de la ciudad de Nueva York han estado tomando medidas
drásticas contra los vendedores durante el último año. En Corona Plaza, durante el verano,
alrededor de 80 miembros de SVP fueron expulsados de su lugar de trabajo por la policía
armada del Departamento de Sanidad. A 14 se les ha permitido volver a trabajar, pero los
demás han tenido que buscar otros lugares para trabajar. En Hudson Yards, alrededor de 215
miembros fueron desplazados este año. En diciembre, unos 40 miembros fueron desplazados
de sus trabajos en el Puente de Brooklyn, donde algunos de ellos llevaban trabajando hasta
20 años (Street Vendors Project, Nueva York).

Violencia y desalojo del lugar de trabajo

Los vendedores ambulantes ocupan espacios públicos y son una parte integral y fundamental
de las ciudades, especialmente porque a menudo son los únicos que dan acceso a alimentos y
agua a la gente pobre de las zonas urbanas. A pesar de que su papel es esencial para el
sustento de las comunidades, los vendedores suelen ser criminalizados por las autoridades,
sometidos a violencia policial y desalojos forzosos de sus lugares de trabajo.

En todas las regiones donde
StreetNet está presente, un
porcentaje muy alto de
organizaciones afiliadas han
informado que sus miembros han
sido desalojados. En Asia, todas
las organizaciones sufrieron al
menos un episodio de violencia
contra sus miembros. En un
número impresionante de casos,
los vendedores fueron
desplazados de sus lugares de
trabajo habituales y quedaron sin
otra alternativa. Cuántos afiliados notificaron desahucios (porcentaje por región).

Guadalupe Sosa, integrante de Street Vendor Project en Nueva York, en su puesto de venta en junio de 2023.

www.streetnet.org.za
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INVESTIGACIÓN CONJUNTA SOBRE CAMBIO CLIMÁTICO EN NICARAGUA

Nuestra afiliada CTCP-FNT en Nicaragua está colaborando en un proyecto con universidades
locales para identificar los impactos del cambio climático en la salud de comerciantes, para
estudiar y generar medidas de protección.

www.streetnet.org.za

Casi el 80% de las organizaciones de StreetNet
entienden que el cambio climático ha afectado la
venta ambulante en sus países. Los principales
efectos reportados fueron, en orden de mayor
mención: condiciones climáticas extremas
(sequías, inundaciones, fuertes lluvias,
deslizamientos de tierra, etc.), aumentos en los
precios de los productos agrícolas y aumento de
la migración forzada.

La totalidad de organizaciones en Asia,
África Este y Sur y África Occidental y
Central demostraron entender que el
cambio climático afecta
significativamente a los vendedores
ambulantes.

Los miembros de Asia identifican que,
además de los efectos mencionados con
mayor frecuencia, el cambio climático
también causa problemas como estrés
mental y psicosocial, aumento de los
problemas de salud y endeudamiento, así
como inestabilidad del trabajo y los
ingresos.

Cambio climático
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MUFIS, afiliada a StreetNet, distribuye en Malawi paquetes para las víctimas del ciclón Freddy en abril de 2023. 
(Foto de MUFIS)

Porcentaje de afiliados que piensan que el cambio
climático afectará a sus distritos electorales

AMÉRICAS

ÁFRICA
AUSTRAL Y
ORIENTAL

ASIA

EUROPA Y ASIA
CENTRAL

ÁFRICA
OCCIDENTAL Y

CENTRAL

Condiciones 
climáticas  extremas

Precios en
alza

Migración
forzosa



www.streetnet.org.za

Nuestras afiliadas informan que el 87% de las organizaciones miembros de StreetNet intentaron o
mantuvieron un diálogo con autoridades y gobiernos en 2023. Entre ellas, el 76.5% de las
organizaciones intentaron o mantuvieron un diálogo a nivel local, y el 64% de ellas intentaron o
mantuvieron un diálogo a nivel nacional. 

Alrededor del 80% de las organizaciones de StreetNet que respondieron al cuestionario declararon
haber realizado actividades y/o trabajo de incidencia en protección social/seguridad social en 2023.

El 67% de las organizaciones informaron haber realizado esfuerzos para combatir el acoso y la
violencia en el lugar de trabajo en 2023.

El 34% de nuestras afiliadas reportaron avances en las políticas a favor de los vendedores
ambulantes en sus países. Las organizaciones que reportaron avances mencionaron la apertura de
diálogos tripartitos con la participación de vendedores ambulantes, acciones de los gobiernos para
promover la ratificación del Convenio 190 y políticas de formalización que tomen en consideración
la Recomendación 204.

Además, Moldavia, Ruanda, Nigeria y Sierra Leona ratificaron el Convenio 190 de la OIT durante el
año.

Las autoridades de la ciudad son contrapartes privilegiadas de los esfuerzos de
incidencia de los vendedores ambulantes, ya que muchas políticas que impactan
sus vidas se desarrollan a nivel municipal.

CONVENIO 190

El Convenio 190 de la OIT (C190) es el primer tratado internacional que reconoce el derecho
de todas las personas a un mundo del trabajo libre de violencia y acoso, incluida la violencia y
el acoso de género. Se aplica a todos los trabajadores, incluidos los de la economía informal.
Fue adoptado en 2019. (Fuente: ilo.org)

RECOMENDACIÓN 204

La Recomendación 204 de la OIT (R204) proporciona orientación a los mandantes tripartitos
(gobiernos, organizaciones de trabajadores y empleadores) de la Organización Internacional
del Trabajo (OIT) sobre cómo facilitar la transición de la economía informal a la formal, y fue
desarrollada con el objetivo de garantizar un trabajo decente para todos. La Recomendación
sigue un enfoque de formalización basado en los derechos. Fue adoptada en 2015. (Fuente:
ilo.org)
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UGTI, nuestra afiliada de Colombia ha estado
negociando con la autoridad municipal de Medellín, en
el noroeste del país, para otorgar acceso al espacio
público a los vendedores.

En 2023, UGTI obtuvo con éxito para sus miembros la
aprobación de 5,000 nuevas licencias para vender.

UGTI, Colombia | Américas

OBTENCIÓN DE MILES DE LICENCIAS PARA VENDEDORES AMBULANTES 

Vendedora ambulante miembro de UGTI en
Medellín, Colombia, 2023.

NIDAWU ha participado exitosamente en el desarrollo
de la Política Nacional para la Economía Informal y el
Diagnóstico Nacional de la Informalidad, un ambicioso
estudio de las causas y consecuencias de la economía
informal en el país.

 La Política Nacional integrará la información
recopilada. Además, se basará en la Recomendación
204 de la OIT, el principal instrumento internacional
que guía el camino hacia una formalización justa.  

NIDAWU, Namibia | África del Este y Sur

UNA NUEVA POLÍTICA PARA LA ECONOMÍA INFORMAL

Mercado en Windhoek, Namibia, en 2022. 

SEWA, una organización exclusivamente de mujeres con
sede en la India, está trabajando en el establecimiento de
comités locales de quejas que sirvan como mecanismo
para abordar el acoso sexual en el lugar de trabajo. Los
comités deberían existir de conformidad con la Ley sobre
Acoso Sexual en el Lugar de Trabajo de 2013. 

Se forman comités locales para trabajadores de la
economía informal, pero no funcionan correctamente
según la ley. SEWA está trabajando activamente para
hacer de los comités una realidad que pueda proteger a las
trabajadoras de la economía informal que son objeto de
violencia.

SEWA, India | Asia

COMBATIR EL ACOSO SEXUAL EN EL LUGAR DE TRABAJO

Vendedores ambulantes de SEWA en Ahmedabad,
2022. 
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ASSOVACO opera en la parte oriental de la República
Democrática del Congo y más del 80% de sus miembros
son comerciantes transfronterizos informales.
ASSOVACO logró negociar con éxito con las
autoridades de la ciudad fronteriza de Goma (cerca de la
frontera con Ruanda) para tener una ventanilla única
para que los comerciantes completaran todos los
trámites fronterizos de una manera más sencilla y
eficiente.

ASSOVACO, República Democrática del Congo | África Occidental y Central

NEGOCIANDO UNA VENTANILLA ÚNICA PARA LOS COMERCIANTES TRANSFRONTERIZOS 

Miembros de ASSOVACO en reunión con las
autoridades en 2022 (Foto de ASSOVACO).

COMERCIO TRANSFRINTERIZO INFORMAL

Según la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo, “el comercio
transfronterizo informal es el comercio entre países vecinos realizado por pequeños
comerciantes vulnerables y no registrados”. El comercio transfronterizo informal representa
una gran parte de la economía informal en todo el mundo, especialmente en regiones como
África. Muchos comerciantes informales venden productos a través de fronteras y enfrentan
obstáculos específicos de su situación: para empezar, a menudo no están registrados ante las
autoridades y no son reconocidos por el Estado. Sin embargo, como muchos otros
trabajadores de la economía informal, aportan una contribución vital a la economía de sus
países.

El año 2023 fue un año desafiante para los vendedores ambulantes y otros comerciantes
informales miembros de StreetNet International. Con la grave crisis económica mundial, como
consecuencia de factores como la pandemia de Covid-19 y los efectos prolongados de sus
pérdidas económicas, el impacto de la guerra en Ucrania, el conflicto entre Israel y Palestina y el
consiguiente aumento de la inflación que lleva a un alto costo de vida, las economías de los países
quedan devastadas, afectando sobre todo a los más pobres. Las dificultades económicas se
profundizaron para la clase trabajadora en todo el mundo, especialmente para quienes se
encuentran en la primera línea de la economía informal, como los vendedores ambulantes. Sumado
a esto, el mundo enfrenta los efectos del cambio climático que ya no son abstractos, sino que
afectan la vida cotidiana de toda la población del planeta, y no menos, la vida de los vendedores
ambulantes.

Los vendedores ambulantes, al tener que ganarse la vida y prosperar en esta dura realidad, aún
encuentran un entorno hostil en su relación con el Estado, un escenario en el que los vendedores
ambulantes son invisibilizados, no reconocidos como trabajadores o ciudadanos y excluidos del
marco de los derechos laborales y la protección social. Todavía enfrentan violencia por parte del
Estado, acoso diario y ataques de agentes responsables de monitorear el uso del espacio público.

Pese a ello, los vendedores ambulantes son responsables de hacer funcionar gran parte de las
economías de los países y no pueden permitirse el lujo de dejar de trabajar ante los muchos
obstáculos. Siguen trabajando, siguen organizándose, construyendo sus organizaciones y
luchando por sus derechos. Es por ello que StreetNet continúa avanzando en la lucha
internacional por el reconocimiento y el trabajo digno de los vendedores ambulantes. 12
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4. Nuestro 7º Congreso Internacional

2023 fue un año crucial para StreetNet, el año de nuestro 7º Congreso Internacional.
El Congreso Internacional es el órgano supremo de gobernanza de StreetNet, un espacio donde
los líderes trabajadores pueden ejercer la democracia, la solidaridad y la rendición de cuentas.

Delegados del 7º Congreso Internacional en Kigali, Ruanda, en mayo de 2023.

Al Congreso Internacional asistieron 139 delegados de 49 países, el 60% de los cuales eran
mujeres, 14 invitados internacionales, 4 jóvenes reporteros, 10 miembros del equipo y 10
intérpretes.

El tema del 7º Congreso Internacional fue “Poder en Solidaridad”, un lema que refleja la
experiencia de StreetNet en los últimos cuatro años y su impacto en los miembros de todo el
mundo.

Tres Comisiones trabajaron para asegurar el buen funcionamiento del Congreso y el respeto de las
reglas y procedimientos constitucionales: la Comisión de Credenciales (compuesta por dos
miembros, que verificaron el derecho de voto de cada delegado); Comisión Electoral (compuesta
por dos miembros, quienes supervisaron y aseguraron la equidad y transparencia durante el
proceso electoral); Comisión de Resoluciones (compuesta por cinco miembros, quienes analizaron
las propuestas de resolución y reformas constitucionales y las propusieron al pleno para su
votación).

Además, por primera vez, los delegados trabajaron en 4 comisiones paralelas para discutir temas
específicos y proponer resoluciones. Las comisiones paralelas se centraron en la Transición Justa y
el Cambio Climático; Formalización y Diálogo Social; Economía Social Solidaria; Protección Social.

www.streetnet.org.za
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Resolución 44 sobre Apoyo a las afiliadas que están experimentando la
suspensión de sus medios de vida como resultado de la guerra, la pandemia, el
cambio climático y los desastres naturales, la violencia y las privaciones
económicas.  Varias de nuestras afiliadas y sus miembros viven en situaciones de
conflictos, guerras, epidemias o experimentan nefastas consecuencias del cambio
climático. StreetNet se solidariza con todas las personas afectadas por la violencia
y las apoyará dentro de su alcance y misión.

Resolución 45 sobre Iniciar la implementación de la Recomendación 204 de la OIT
mediante la negociación colectiva con la participación de los trabajadores de la
economía informal. Alienta a todas las afiliadas a iniciar gestiones ante sus
gobiernos para la implementación efectiva de la Recomendación 204.

Resolución 46 sobre Economía Social Solidaria (ESS).  Una actualización de la
Resolución 19 existente, aprobada por el 4º Congreso Internacional en 2010.
StreetNet reafirma la importancia de los principios de la Economía Social Solidaria
(organización democrática, apoyo mutuo, participación en las ganancias) para los
trabajadores de la economía informal.

RResolución 48 sobre Cambio Climático y Transición Justa.  Tiene el objetivo de
aumentar la conciencia entre los miembros de StreetNet sobre el tema apremiante
del cambio climático y la crisis ecológica en todo el mundo, teniendo en cuenta el
papel de los trabajadores de la economía informal en una transición justa. Las
afiliadas de StreetNet trabajarán para presionar a los gobiernos para que se
adhieran al Acuerdo de París y a los compromisos de la Conferencia de las Partes
(COP) de la ONU sobre la reducción de gases de efecto invernadero.

www.streetnet.org.za

RESOLUCIONES DEL 7º CONGRESO INTERNACIONAL

Resolución 47 sobre Protección Social. Cada afiliada de StreetNet aboga y
demanda a su gobierno que extienda la cobertura de la Protección Social a los
trabajadores de la economía informal con el apoyo técnico y todo el apoyo
necesario de StreetNet.

14
Delegados discutiendo y aprobando Resoluciones durante el 7º Congreso Internacional en Ruanda, mayo de 2023

https://streetnet.org.za/document/resolution-45-on-initiating-implementation-of-the-ilo-recommendation-204-through-collective-bargaining-with-informal-economy-workers-participation/
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LÍDERES ELECTOS 

Lorraine Sibanda (Zimbabue) fue elegida Presidenta, Alberto Santana (República Dominicana)
Vicepresidente, Jamalladdyn Ismailyov (Azerbaiyán) Secretario y Jeanette Nyiramassengesho
(Ruanda) Tesorera. Se eligieron otros once líderes, sumando un total de 15 para nuestro Consejo
Internacional.

President Lorraine Sibanda
ZCIEA - Zimbabue

Vice-Presidente Alberto Santana 
FUTTEINCO - República

Dominicana

Tresorera Jeanette
Nyiramasengesho

SYTRIECI - Ruanda

Secretário Jamaladdin Ismayilov
Xhidmat-ISH - Azerbaiyán

Alice Nkunzimana 
SYVEBU - Burundi

Afiavi Anastasie Chodaton 
SYNAVAMAB - Benín

Anthony Kwache
KENASVIT - Kenia

Gbenga Komolafe
FIWON - Nigéria

Jorge Antonio Peralta
FENTRAVIG - Guatemala

José Herminio Diaz Guevara 
FESTIVES - El Salvador

Kashiwa Lameck
AZIEA - Zambia

Maya Gurung 
NEST - Nepal

Mwijuka Jesca
UMAEU - Uganda

Tamara Bodnari
MBS - Moldavia

Martha Garcia Santoyo 
FNOTNA - México

COMITÉ EJECUTIVO

MIEMBROS DEL CONSEJO INTERNACIONAL
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Organizamos una conferencia regional en Lagos (Nigeria) sobre protección social para trabajadores
de la economía informal con WIEGO y FIWON, nuestra afiliada de Nigeria, donde diseñamos una
plataforma regional de demandas con nuestras afiliadas y socios clave, como la Plataforma para la
Protección Social y la ITUC África, para garantizar la protección de todos los trabajadores
africanos.

Había alrededor de 20 sindicalistas presentes, tanto hombres como mujeres. Estuvieron
representadas las afiliadas de StreetNet de 11 naciones africanas diferentes. También estuvieron
presentes la Alianza Internacional de Recicladores, la Federación Internacional de Trabajadoras
Domésticas, HomeNet Internacional, la Plataforma Africana para la Protección Social y la ITUC
África, así como la Autoridad Nacional de Seguridad Social de Zimbabue.

El objetivo de la conferencia era proporcionar un foro de intercambio para hablar y ofrecer
posibles soluciones con representantes de los trabajadores de la economía informal y sus socios.
Durante la conferencia, los participantes participaron en discusiones grupales y visitas de campo,
incluida la Cooperativa FIWON y el Centro para Vivienda y Desarrollo Sostenible de la Universidad
de Lagos.

Participantes de la conferencia visitando la cooperativa de FIWON, Lagos, Nigeria, 2023. 
Foto del reportero juvenil de StreetNet Djenabow Sow.

5. Nuestro trabajo en 2023

Conferencia Regional sobre Protección Social | 21-22 de junio de 2023 | Lagos, Nigeria

DESARROLLO DE CAPACIDADES

LO QUE DIJERON LAS TRABAJADORAS 

"StreetNet International nos ha ayudado a defender y aumentar la conciencia
sobre la necesidad de mejorar las condiciones laborales de las personas en la
economía informal en Senegal"

Annie Diouf, Secretaria Confederal encargada del departamento de economía informal de
la Confederación Nacional de Trabajadores de Senegal (CNTS)
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Representantes de BOISA (Botsuana) visitando la guardería de SYTRIECI (Ruanda), durante su visita en 2023. 
Foto de Dorcas Ishimwe Rachetée, Reportero Juvenil.

Dado que las mujeres son la mayoría de las vendedoras del mercado y las principales
cuidadoras de las familias, a menudo traen a sus hijos a trabajar. Los hijos de vendedoras
necesitan atención y estructuras adecuadas para evitar la marginación, especialmente
debido a la falta de educación y de seguridad.

Proyecto sobre cuidado infantil en los mercados | 2023 | Ruanda y Botsuana

Las organizaciones afiliadas a StreetNet SYTRIECI (Ruanda), BOISA (Botsuana) y SEWA (India)
participaron en un proyecto sobre la inclusión de guarderías en los mercados, a lo largo del año
2023. El proyecto de guarderías está siendo implementado con el apoyo de WIEGO Focal City en
Ghana.

El proyecto analiza las instalaciones de cuidado infantil dentro y alrededor de los mercados donde
operan los trabajadores de la economía informal. Después de un año de implementación del
proyecto y siguiendo la experiencia del equipo de WIEGO con sede en Ghana, el grupo de afiliadas
se reunió en Accra del 31 de julio al 5 de agosto de 2023.

El objetivo del proyecto es abogar por mejores instalaciones en los mercados que tengan en
cuenta las necesidades tanto de las madres como de los niños e intercambiar mejores prácticas
entre los dos países participantes. En noviembre de 2023, tuvo lugar la primera visita de
intercambio en Kigali, entre el equipo de Ruanda y Botsuana, para visitar las guarderías de tres
zonas principales de la capital ruandesa.

LO QUE DIJERON LAS TRABAJADORAS: 

“No fue fácil trabajar con niños, pero ahora que tenemos guarderías
podemos dejar a los niños en un lugar seguro y trabajar sin problema”

Uwamahoro Rosine, vendedora en Kigali, miembro de SYTRIECI

www.streetnet.org.za
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Capacitación de Liderazgo | 1-3 de agosto de 2023 | Dar Es-Salam, Tanzania

Del 1 al 3 de agosto de 2023 en Dar Es Salaam, Tanzania, llevamos a cabo nuestra primera
capacitación en liderazgo internacional para los miembros recién elegidos del Consejo
Internacional. El objetivo de la capacitación de liderazgo fue discutir en profundidad algunos de
los deberes, derechos y responsabilidades dentro del mandato de los miembros del Consejo, así
como fortalecer los vínculos y la solidaridad entre los nuevos lideres.

Los participantes también tuvieron la posibilidad de discutir las cualidades de un liderazgo efectivo
en el contexto de una organización global como StreetNet. La capacitación fue organizada por
StreetNet y patrocinada por TUICO, nuestra organización afiliada en Tanzania, que también es el
Punto Focal Regional para África del Este y Sur. Los líderes también tuvieron la oportunidad de
reflexionar y analizar la Constitución, el documento máximo de gobernanza de StreetNet, con un
enfoque particular en sus roles. 

Las sesiones fueron facilitadas por la presidenta Lorraine Sibanda, Jane Barrett, directora de ORP
en WIEGO y experta en gestión y liderazgo dentro del movimiento sindical, y por Michelene
Benson, capacitadora y facilitadora acreditada. Pat Horn, fundadora de StreetNet y Asesora
Principal, guió a los participantes a través de una breve historia constitucional de la organización,
desde el congreso fundacional hasta los desarrollos más recientes.

Liderazgo y personal del Equipo de StreetNet en Dar Es Salaam, Tanzania, 2023.

LO QUE DIJERON LAS TRABAJADORAS 

“Esta capacitación es realmente importante, especialmente para los recién
elegidos. Necesitamos saber cómo se está moviendo el sistema para que
podamos ayudar a que nuestra organización avance sin problemas”.

Jescah Mwijuka, miembro del Consejo Internacional de Uganda.
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Taller de Economía Social Solidaria | 14-16 de noviembre de 2023 |
São Paulo, Brasil

Organizamos un taller internacional en Brasil del 14 al 16 de noviembre de 2023, sobre Economía
Social Solidaria. El taller se centró en su importancia para las organizaciones de trabajadores de la
economía informal y los participantes tuvieron la oportunidad de aprender unos de otros e
intercambiar mejores prácticas. El taller contó con los aportes de Ari Aloraldo de CUT Brasil; Iván
González de CSA-TUCA; El Secretario de Estado Gilberto Carvalho de la Secretaría Nacional de
Economía Solidaria y Popular del Ministerio de Trabajo de Brasil y Simel Esim de OIT Coop. 

También contó con organizaciones aliadas con valiosas mejores prácticas para compartir, incluida
la Unión de Trabajadores de la Economía Popular (UTEP) de Argentina, y el Movimiento Nacional
de Recolectores de Material Reciclado de Brasil (MNCR), y una presentación de Leandro Morais,
del Grupo de Trabajo Interinstitucional de la ONU de Economía Social y Solidaria (UNTFSSE). El
taller coincidió con la celebración del 14 de noviembre, Día Internacional de los Vendedores
Ambulantes.

Participantes en el taller visitando la cooperativa de recicladores COOPAMARE en São Paulo, noviembre de 2023.

Como resultado del taller, se desarrolló un Plan Estratégico de Acciones sobre ESS para
avanzar intensamente el trabajo en esta área, especialmente a nivel nacional. 

LO QUE DIJERON LOS TRABAJADORES 

“Las cooperativas son una herramienta de liberación. Los socios de una
cooperativa tienen el compromiso de mejorar siempre porque están
invirtiendo sus recursos. También es una herramienta democrática, porque
todos participan y se responsabilizan mutuamente”.

Alberto Santana, Vicepresidente de StreetNet, de República Dominicana.
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Las visitas de campo son una parte crucial de nuestro trabajo
en StreetNet. Así es como llegamos a comprender con tanto
detalle los problemas que afectan a los comerciantes
informales en todo el mundo. A través de visitas de campo
documentamos el trabajo de nuestras afiliadas y
descubrimos nuevas organizaciones. También son una
oportunidad para que la afiliada local obtenga más
reconocimiento y visibilidad ya que normalmente
organizamos reuniones de networking con socios y
autoridades clave. En 2023, nuestro liderazgo y equipo
participaron en las siguientes visitas de campo: Delegación de StreetNet visitando el mercado de

AMÉLIOR en París, febrero de 2023.

París y Marsella, Francia | febrero 2023 | Visitamos las dos ciudades donde nuestra afiliada más reciente,
AMÉLIOR, está organizando actualmente a los vendedores ambulantes y recicladores, también conocidos
como biffins. La visita a París contó con la presencia de la Coordinadora Internacional Oksana Abboud, así
como de Kateryna Yarmolyuk-Kroeck, Organizadora para Europa y Asia Central, Margarida Teixeira,
Responsable de Medios y Comunicaciones, Irene Doda, Asistente de Medios, y Nash Tysmans, Organizador
para Asia. La visita a Marsella estuvo a cargo de Kateryna y Margarida.

Astana, Kazajstán y Tashkent, Uzbekistán | marzo-abril 2023 | Las visitas a Kazajstán y Uzbekistán fueron
realizadas por el Secretario de StreetNet, Jamaladdin Ismayilov, y Kateryna Yarmolyuk-Kroeck, Organizadora
para Europa y Asia Central, con el objetivo de comprender el trabajo del Sindicato de Empresarios de
Kazajstán y el Sindicato de Empresarios, Empresarios y Sectores de servicios de Uzbekistán.

Abuya y Lagos, Nigeria | junio 2023 | Los miembros del equipo de StreetNet Jane Masta, organizadora para
África del Este y Sur; Evelyn Benjamin-Sampson, organizadora para África Occidental y Central, y Kateryna
Yarmolyuk-Kroeck, organizadora para Europa y Asia central, visitaron socios clave en Abuja, como Nigeria
Labor Congress, OTWUA y Solidarity Center, y mercados con trabajadores de nuestra afiliada nigeriana en
Lagos, FIWON.

Ciudad de Nueva York, EE.UU. | junio 2023 | La Coordinadora Internacional Oksana Abboud, la Gerente de
Administración y Finanzas, Annelene Shahbaz, y la Gerente de Medios y Comunicaciones, Margarida Teixeira,
visitaron nuestra afiliada Street Vendor Project, una organización con sede en la ciudad de Nueva York.

Niamey, Níger y Uagadugú, Burkina-Faso | julio 2023 | Evelyn Benjamin-Sampson, organizadora para África
Occidental y Central, visitó dos de las afiliadas regionales: UGSEIN en Níger y SYNAFVL en Burkina-Faso,
donde pudo ver de primera mano la diferencia que estas organizaciones hacen para las personas con
discapacidad (Níger) y mujeres comerciantes (Burkina-Faso).

Quito, Ecuador | noviembre 2023 | El representante del Punto Focal Regional de las Américas, Guillermo
Giraldo, y el Organizador de las Américas, Patrick Kane, visitaron la posible afiliada de StreetNet, UCOMTAE -
Sindicato de Comerciantes y Trabajadores Autónomos del Ecuador, para comprender más sobre su trabajo y si
cumple con los criterios para ser miembro de StreetNet, así como para aprender más sobre su trabajo y si
cumple con los criterios para ser miembro de StreetNet. conocer y recopilar información sobre la realidad de
los vendedores informales en Quito y establecer contactos con nuevos aliados y socios.

Phnom Penh, Camboya | diciembre, 2023 | El organizador regional para Asia, Nash Tysmans, y la asistente de
medios, Irene Doda, visitaron mercados y socios regionales durante una capacitación sobre habilidades de
negociación.

Nuestras visitas de campo
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Capacitación sobre organización de trabajadores de la economía informal | 9-11 de octubre
de 2023 | Chisinau, Moldavia

EDUCACIÓN

Organizamos un taller regional para nuestras afiliadas de Europa y Asia Central en el Instituto de
Trabajo del Sindicato Nacional Central (CNSM) en Chisinau, centrado en “Organizar y movilizar a
los trabajadores de la economía informal”, del 9 al 11 de octubre de 2023. El taller fue facilitado
por la Coordinadora Internacional Oksana Abboud y la organizadora regional Kateryna Yarmolyuk-
Kroeck. Luego de tres días de discusiones y trabajo en grupo, los representantes de las afiliadas
acordaron las siguientes recomendaciones para el futuro:

Participantes en el taller de Moldavia, 2023.

Cooperar con las centrales sindicales nacionales a
la hora de abordar las cuestiones relativas a la
organización de los trabajadores de la economía
informal;
Prestar especial atención a las necesidades de
categorías específicas de trabajadores de la
economía informal, como las mujeres, los jóvenes
y las personas mayores;
Cooperar con los socios en la movilización de
recursos para la afiliación de nuevos miembros.

Capacitación en Habilidades de Negociación | 11-14 de diciembre de 2023 | Phnom Penh, Camboya

Del 11 al 14 de diciembre realizamos un taller de habilidades de negociación en Phnom Penh,
Camboya, para nuestra afiliada IDEA. El objetivo era promover un diálogo social exitoso entre los
trabajadores y las autoridades. El taller de habilidades de negociación se desarrolló en el contexto
de un proyecto conjunto liderado por StreetNet, Oxfam y la Agencia Belga de Desarrollo y duró
tres días y medio. Los participantes eran todos miembros de la afiliada local IDEA (Democracia
Independiente de Asociaciones de la Economía Informal). Fue facilitado por Nash Tysmans,
organizadora regional de StreetNet para Asia. La diversidad de los miembros de IDEA (vendedores
ambulantes, trabajadores a domicilio, trabajadores del transporte) se reflejó en la composición de
los participantes.

LO QUE DIJERON LAS TRABAJADORAS

“Después de graduarme me hice cargo de mi negocio familiar como vendedora
de refrescos. Soy miembro de IDEA. Esta es la primera vez que asisto a una
capacitación de este tipo. Tengo muchos conocimientos nuevos y conocí a
mucha gente nueva”.

Long Chansreyleak, vendedora ambulante y miembro de IDEA, Camboya.

Las habilidades de negociación son fundamentales
para mejorar el diálogo entre autoridades y sindicatos.
El diálogo social es el proceso de involucrar a los
trabajadores, los empleadores y el Gobierno en un
proceso que apunta a mejorar las condiciones de cada
ciudadano. Los trabajadores de la economía informal
casi nunca participan en procesos tripartitos. Facilitar
el diálogo social inclusivo es un pilar central de la
misión de StreetNet. Miembros de IDEA participantes en el taller de

Camboya, 2023.
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ACTIVISMO
Conferencia Internacional del Trabajo 2023 

StreetNet International, junto con otras organizaciones globales de trabajadores de la economía
informal, participó en la Conferencia Internacional del Trabajo, centrándose en la transición justa y
la protección laboral, del 5 al 16 de junio de 2023.

Delegación de StreetNet, HomeNet, FITH, IAWP y WIEGO a la Conferencia Internacional del Trabajo en Ginebra, junio de 2023.

La Conferencia Internacional del Trabajo, a menudo llamada el parlamento mundial del
trabajo, es el máximo órgano de toma de decisiones de la Organización Internacional del
Trabajo. Se reúne una vez al año en Ginebra, Suiza, y establece normas laborales para todo
el mundo.

La Delegación de StreetNet a la CIT estuvo compuesta por la Presidenta de StreetNet, Lorraine
Sibanda, el Vicepresidente Alberto Santana y dos miembros del personal: la Coordinadora
Internacional Oksana Abboud y la Gerente de Medios y Comunicaciones, Margarida Teixeira.

Nuestra delegación se centró en dos comisiones de trabajo: la Comisión de Discusión General
sobre una Transición Justa y la Comisión de Discusión Recurrente sobre Protección Laboral.

En cuanto al Comité de Discusión General sobre una Transición Justa, las conclusiones reconocen
que “garantizar una transición justa es importante para todos los países en todos los niveles de
desarrollo y para todos los sectores económicos, tanto la economía formal como la informal” (Cláusula
14) y establece que los gobiernos deben “promover un entorno propicio para que las entidades de
economía social solidaria fortalezcan su capacidad de contribuir a la transición justa” (Cláusula 21 (m)).
Ambas cláusulas son especialmente importantes para las organizaciones de trabajadores de la
economía informal, especialmente a nivel nacional.

En cuanto al Comité de Discusión Recurrente sobre Protección Laboral, las conclusiones
reconocen que la informalidad es un obstáculo para la protección laboral y enfatizan la urgencia de
“abordar la transición de la economía informal a la formal y del trabajo inseguro a un trabajo seguro y
decente, la diversidad de empresas y de las circunstancias nacionales, es una condición para el diseño y
la implementación de estrategias de protección laboral inclusivas y bien adaptadas para todos los
trabajadores”. (Cláusula 21).

StreetNet reconoce la importancia de la CIT como un espacio de solidaridad para los
trabajadores, así como un marco institucional crucial para hacer oír nuestras voces.

www.streetnet.org.za 22



Octubre Urbano y la Campaña por Economías Urbanas Diversas e Inclusivas

El mes de octubre se conoce comúnmente como
Octubre Urbano, un mes globalmente dedicado a al
activismo en el contexto de ciudades y pueblos.
StreetNet trabaja activamente para garantizar que los
vendedores ambulantes tengan acceso a condiciones de
trabajo decentes en los espacios públicos y que las
políticas urbanas estén diseñadas para ser inclusivas
para los trabajadores. Para Octubre Urbano lanzamos
una campaña conjunta con nuestros aliados de la
Plataforma Global por el Derecho a la Ciudad (GPR2C),
RIPESS, Urgenci y WIEGO para crear conciencia de que
los trabajadores de la economía informal son un
componente clave de las economías urbanas.

Material promocional de la campaña Economías
Urbanas Diversas e Inclusivas, 2023, de la

Plataforma Global por el Derecho a la Ciudad.

La campaña consistió en un artículo de investigación, publicado en el sitio web de GPR2C y un
seminario web público celebrado el 26 de octubre de 2023. Frances Okonope, recientemente
elegida presidenta de FIWON, Nigeria, representó a StreetNet y habló sobre los desafíos de los
vendedores ambulantes en los espacios públicos en su país.

Solidaridad internacional: participación en Congresos

Durante el año, Street ejerció la solidaridad
internacional al participar en Congresos de nuestras
organizaciones y socios aliados. Estos incluyeron:

28º Congreso de IUF (Federación Sindical
Internacional) - junio de 2023, Suiza

4to Congreso de la Federación Internacional de
Trabajadoras Domésticas (IDWF) - octubre de
2023, Bélgica

14° Congreso Nacional de CUT Brasil - octubre de
2023, Brasil

5to Congreso de ITUC-África - diciembre de 2023,
Kenia

La Presidenta de StreetNet, Lorraine Sibanda, y la
Coordinadora Internacional, Oksana Abboud, en

el 4º Congreso de IDWF en Bélgica, 2023.
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A lo largo del año, realizamos una serie de
campañas y seminarios webs públicos, además
de nuestras actividades para Octubre Urbano y
para la Conferencia Internacional del Trabajo:

El 8 de marzo, Día Internacional de la
Mujer, destacamos a través de una serie de
entrevistas los increíbles logros de nuestras
mujeres líderes en todo el mundo.

 Para el Día de la Seguridad Alimentaria (7
de junio) recopilamos una serie de bellas
imágenes de alimentos típicos vendidos en
mercados de todo el mundo, que muestran
cómo los vendedores ambulantes
contribuyen a la diversidad y riqueza
alimentaria en las ciudades.

 Para el Día Internacional de los
Vendedores Ambulantes (14 de
noviembre), organizamos una exposición
fotográfica en Sao Paulo, Brasil. La
exposición presenta retratos sorprendentes
de vendedores ambulantes en varios países.
¡Será una exposición itinerante que viajará
con nosotros durante los próximos años!

Material promocional para el seminario web de octubre de
2023 con trabajadores y periodistas.

El 27 de septiembre, organizamos un seminario web para compartir prácticas sobre
comunicación fuera de línea y movilización de base. Nuestras afiliadas tuvieron la oportunidad
de reunirse y tener un espacio de discusión y aprendizaje entre pares para compartir
experiencias sobre cómo comunicarse fuera de línea y llegar a sus electores sin medios
digitales. 

El 17 de octubre realizamos un seminario web público con periodistas y líderes trabajadores
titulado “¿Cómo pueden los medios promover el trabajo decente para los vendedores
ambulantes?”, con invitados de medios de comunicación y organizaciones de derechos
humanos. Fue una gran oportunidad para discutir la posibilidad de una alianza entre las
organizaciones de trabajadores y los medios de comunicación para abogar por mejores
condiciones en la economía informal.

El 13 de diciembre, realizamos un seminario web interno para nuestras afiliadas para
popularizar la nueva Declaración de la Unión Africana sobre Protección Social. El documento
ha sido adoptado por la Unión Africana y reconoce la protección social como un derecho
humano internacional. Necesita al menos 15 ratificaciones para entrar oficialmente en vigor.
Nuestras afiliadas están a la vanguardia de esta acción en el continente africano. 

Campañas y seminarios web
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“El camino está lleno de obstáculos. No debemos desanimarnos. Debemos ir
hasta el final, hasta ganar”.

Estamos en contacto regular con periodistas internacionales para elevar el perfil de StreetNet y
sus afiliadas en los medios globales. Aquí hay algunos artículos de noticias, artículos y artículos de
opinión donde se mencionó StreetNet en 2023. Para obtener la lista completa, puede consultar la
Sala de Prensa en nuestro sitio web.

En junio de 2023, nuestra participación en la Conferencia Internacional del Trabajo fue cubierta
por la Thomson Reuters Foundation, que dio espacio a las demandas y voces de los trabajadores
de la economía informal en el movimiento de transición verde. Lea el artículo. 

Nuestra organizadora regional para Asia, Nash Tysmans, publicó un artículo de opinión en Asia
Labour Review, una publicación independiente. Lea el artículo. 

Rede TVT, una red local de noticias brasileña presentó un video sobre nuestro taller de Economía
Social Solidaria que tuvo lugar en Sao Paulo en noviembre. El reportaje en vídeo cubrió también
la celebración del Día de los Vendedores Ambulantes, el 14 de noviembre. Vea el video.

Anastasie Chodaton, miembro del Consejo Internacional de Benin.

Prensa y Medios de Comunicación

En enero de 2023, se organizó una protesta
masiva en Katmandú, Nepal, para luchar
contra los desalojos y la violencia contra los
vendedores ambulantes por parte de las
autoridades municipales. República Nepal
cubrió la historia. Lea el artículo. 

El 8 de marzo, con motivo del Día
Internacional de la Mujer, nuestra dirigente
trabajadora de Brasil Maria Do Carmo de
Lourdes publicó un artículo de opinión en la
publicación feminista “Ms. Magazine”, una de
las principales voces del feminismo en
Estados Unidos. Lea el artículo. 

Nuestro Congreso fue cubierto por
Africa.com, uno de los principales sitios web
de noticias del continente. Lea el artículo. 
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En 2023, contamos con el apoyo de los siguientes socios: la Fundación Ford, la Agencia Sueca de
Cooperación Internacional para el Desarrollo (Sida) y Oxfam Internacional.

Nuestros ingresos

6. Nuestra capacidad financiera 

Nuestros gastos

Intereses percibidos 1 %

Cuotas de afiliación 0,1%

Ingresos por alquiler 0,1%

SIDA 12%

Otros
donantes

5%

Ford Foundation
82%

Reuniones y viajes institucionales
(Talleres regionales, formación de

dirigentes, taller de ESS,
Administración de la Oficina

Regional) 
18%

7º Congreso Internacional
33%

Costes directos del
proyecto 

6%

Apoyo directo a las afiliadas
5%

Equipo de Operaciones
18%

Gastos corrientes de oficina
y apoyo administrativo 

7%

Medios y comunicación
12%
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7. Conclusión de la
Presidenta 
Lorraine Sibanda 
StreetNet continúa trabajando como organismo
internacional representativo de los
trabajadores de la economía informal, en
particular los vendedores ambulantes.

Como líder, espero que en los próximos años
pueda ver a StreetNet reconocida en los países
de diferentes afiliadas como representante de
los trabajadores de la economía informal en las
plataformas de diálogo social. Debemos seguir
presionando para tener nuestras voces en la
mesa y representarnos a nosotros mismos,
trabajando en estrecha colaboración con los
sindicatos.

En muchos países persiste la violencia y acoso contra los vendedores ambulantes. Tenemos que
intensificar nuestro trabajo de incidencia en esta área y continuar involucrando a los gobiernos
nacionales, pero también a los sindicatos y las organizaciones de la sociedad civil para obtener
apoyo.

Pero nunca debemos olvidar que somos trabajadores, trabajadores de la economía informal, que
hablamos en nuestro propio nombre y presentamos claramente nuestras expectativas de los
gobiernos. Debemos comparar esas expectativas con las Normas Internacionales del Trabajo
existentes, que también protegen a los trabajadores de la economía informal, en particular el
Convenio 190 de la OIT sobre la Eliminación de la Violencia y el Acoso en el Mundo del Trabajo.
Pero sabemos que no podemos abordar este Convenio individualmente, sino que debe estar
alineado con la Recomendación 204 sobre la transición de la economía informal a la economía
formal, que tiene condiciones claras sobre cómo los Estados Miembros de la OIT deben facilitar
este proceso. Porque es un proceso. Sabemos que no podemos simplemente sumergirnos en la
formalidad, esa no es la forma sostenible de abordarla.

Al reflexionar sobre nuestro trabajo realizado hasta ahora y observar a nuestras afiliadas, también es
fundamental tener una membresía bien informada. Me alegra que sigamos brindando capacitación
en negociaciones y negociación colectiva para miembros en diferentes regiones. Esta es un área
crítica para nosotros porque, como trabajadores de la economía informal, continuamos
interactuando y negociando con las autoridades locales, que generalmente son directamente
responsables de nuestras operaciones. 

Deberíamos continuar con estos cursos de capacitación, pero también adaptarlos a diferentes
niveles, para que los equipos de negociación identificados puedan trabajar no sólo a nivel local o
nacional, sino también a nivel regional. Como StreetNet, debemos diferenciarnos y ser la voz
representativa que habla también en estos niveles superiores. Nuestra voz internacional ya está
ahí y debemos seguir basándonos en ella y capacitar a tantos líderes como sea posible.

StreetNet International President Lorraine Sibanda.
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Debemos seguir trabajando para tener programas que se dirijan a los diferentes grupos
de personas que encontramos trabajando en la economía informal. Debemos invertir en
la juventud. A medida que avanzamos en nuestro trabajo, debemos tener consciente y
deliberadamente actividades y programas y avanzar hacia una estructura juvenil
internacional. Deberíamos ver a los jóvenes representándose a ellos mismos y
articulando sus problemas, alineándose con los principios y valores de SNI a través de la
formación educativa y su propia práctica como miembros. 

Tampoco debemos olvidar la capacitación continua de las mujeres. Todavía existe una
brecha en términos de contar con mujeres líderes que sean capaces de representarse a sí
mismas y hablar en su propio nombre, pero también que sean capaces de liderar todas y
cada una de las estructuras sin concentrarse particularmente en las cuestiones de las
mujeres.

También deberíamos planificar una estructura clave que aún no hemos establecido,
centrada en las personas con discapacidad. No podemos trabajar por el empoderamiento
de un grupo en ausencia de otros.

Otra área de prioridad es la transparencia y la rendición de cuentas. Debemos tener una
voz que esté bien informada, no sólo a través de la capacitación, sino que pueda ser
responsable de sí misma, con procesos claros y con la que los miembros puedan
identificarse. Continuaremos capacitando a nuestras afiliadas para impulsar estos
trámites y dotándolos de herramientas para recaudar fondos por su cuenta.

¡Estos son algunos de los temas en los que esperamos centrarnos juntos en el futuro!
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Cómo unirse a StreetNet
Si eres una organización representativa y democrática de comerciantes informales con base de miembros,
con una política interna clara y al menos 500 miembros, ¡puedes aplicar para unirte a StreetNet!
Contáctanos para acceder al formulario de solicitud de afiliación e iniciaremos el proceso de solicitud.
Todas las solicitudes son consideradas por el Comité Ejecutivo de StreetNet.

Contáctanos:
media@streetnet.org.za

Imagen de portada: Versión editada de la imagen por Nepal Union of Street Traders (NEST) - Katmandú 2023.
Imagen de contraportada: Vendedor Bun Rihong en el mercado Sereypheap en Phnom Phen. Fotografía de Enric Català, 2022.

media@streetnet.org.za
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